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STATUT
STOWARZYSZENIA INICJATYW SPOLECZNYCH

» O GODNOSC DO KONCA ...”

Rozdziat |

Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny

8 1. Stowarzyszenie nosi nazwe - Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych
» O godnos$¢ do konca ...”, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”.

8 2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng, jest zarejestrowane i dziata
na podstawie obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach.

8 3. Terenem dziatania jest obszar Rzeczypospolitej, a siedzibg Stowarzyszenia -
miasto stoteczne Warszawa.

8 4. Stowarzyszenie skupia cztonkéw zwyktych, wspierajgcych i honorowych,
ktérym wydaje odpowiednie zaswiadczenia o cztonkostwie.

8 5. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem organizacji i stowarzyszen krajowych
i zagranicznych o takich samych lub podobnych celach statutowych.

8 6. Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej z napisem wskazujacym jego
nazwe i siedzibe oraz moze postugiwac sie wkasnym znakiem.

§ 7.

1. Stowarzyszenie moze posiada¢ odznake cztonkowskg na podstawie
obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

2. Stowarzyszenie moze nadawac¢ odznake honorowego czionka Stowarzyszenia.



Rozdziat Il

8 8 1. Sfera zadan publicznych stowarzyszenia, o ktérej mowa w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

z dnia 29 maja 2003 r.), obejmuje zadania w zakresie:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)
20)

21)
22)

23)
24

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych;

ochrony i promocji zdrowia;

dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez

pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych
praw kobiet i mezczyzn;

dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

dziatalno$ci wspomagajacej rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
nauki, edukaciji, oswiaty i wychowania;

krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;
upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;
upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokraciji;
ratownictwa i ochrony ludnosci;
pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w
Kraju i za granica;
upowszechniania i ochrony praw konsumentow;
dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspOtpracy miedzy spoteczenstwami;
promociji i organizacji wolontariatu;
dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub

finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-23.
2. Drugorzednym celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie:
- 3317 Z Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu transportowego;
- 4110 Z Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem

budynkow;

- 4120 Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych

I niemieszkalnych;

- 4511 Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek;
- 4519 Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych,

Z wytgczeniem motocykli;



-4520 Z

-4532 7

-4711 7

-4719Z7

-47257

-4726 Z

-4729Z7

-4741 7

-4751 7

-4761Z

-4762 Z

-4765Z

-4771 7

-4779 7

-4799 Z

-5510Z
-5520Z

- 5530 Z

- 5590 Z
-5610 A
-5610 B
- 5629 Z
- 5630 Z
-58117
-5814 7
-58197
-6810Z

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem
motocykili;

Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych,
z wytgczeniem motocykli;

Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z
przewaga zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych;

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach;

Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

Sprzedaz detaliczna wyrobow tytoniowych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach;

Sprzedaz detaliczna pozostatej zywnosci w wyspecjalizowanych
sklepach;

Sprzedaz detaliczna komputerow, urzadzen peryferyjnych i
oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;
Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach;

Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

Sprzedaz detaliczna gazet i artykutéw pismiennych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

Sprzedaz detaliczna artykutow uzywanych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach;

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami;

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania;

Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdow kempingowych) i pola
namiotowe;

Pozostate zakwaterowanie;

Restauracje i inne placowki gastronomiczne;

Ruchome placéwki gastronomiczne;

Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna;

Przygotowywanie i podawanie napojéw;

Wydawanie ksigzek;

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

Kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wiasny rachunek;

- 6820 Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionymi;

-6832Z
- 6910 Z
- 6920 Z
-7022 7

Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie:

Dziatalnos¢ prawnicza;

Dziatalnos¢ rachunkowo — ksiegowa, doradztwo podatkowe;

Pozostata doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
| zarzgdzania,



- 7430 Z Dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami;
- 7810 Z Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow;

- 8121 Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych;

- 8129 Z Pozostate sprzatanie:

- 8510 Z Wychowanie przedszkolne;

- 8520 Z Szkoty podstawowe,;

- 8531 A Gimnazja;

- 8531 B Licea ogdlnoksztatcace;

- 8542 B Szkoly wyzsze;

- 8559 A Nauka jezykdéw obcych;

- 8559 B Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej nie
sklasyfikowane;

- 8710 Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke
pielegniarska;

- 8730 Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podesztym wieku i
0s06b niepetnosprawnych;

- 8790 Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

- 8899 Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania;

- 9004 Z Dziatalnosc¢ obiektéw kulturalnych;

- 9499 Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie

sklasyfikowana;
- 9603 Z Pogrzeby i dziatalno$¢ pokrewna.

3. 1. Rodzaje dziatalnosci wymienione w ust. 2 pkt. 49 — 55 Walne Zgromadzenie
kwalifikuje jako dziatalnos¢ pozytku publicznego i zobowigzuje zarzad do
zgtoszenia tego faktu do KRS;

2. Walne Zgromadzenie ustala, ze rodzaje dziatalnosci wymienione w ust. 2 pkt.
52 i 54 swiadczone beda przez stowarzyszenie bezptatnie;

3. Dochéd z dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 2, przeznacza sie na dziatalnos¢
statutowa.

8§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele zgodnie z ustawg o stowarzyszeniach,
niniejszym statutem i obowigzujgcym prawem.

Rozdziat Il

Czionkostwo w Stowarzyszeniu.

§ 10. Do Stowarzyszenia przynalezq:

1. Czlonkowie zwyczajni.

N

Cztonkowie wspierajacy.

3. Czionkowie honorowi



§ 11. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba ktéra :

1. Zlozy do Zarzadu pisemng deklaracje przynaleznosci.
2. Zostanie przyjeta w poczet czionkdéw Stowarzyszenia przez jego Zarzad moca
podjetej uchwaly.

8§ 12. Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

Uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia z glosem stanowigcym.

Czynnego i biernego wyboru wladz Stowarzyszenia.

Dziatania w sekcjach i komisjach problemowych, ktére moga by¢ powotywane

przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.

4. Korzystania z wyposazenia, pomocy dydaktycznych, naukowych oraz innych
zgodnie z przepisami ustalonymi przez odpowiednie wladze Stowarzyszenia.

5. Noszenia odznaki Stowarzyszenia oraz postugiwania sie zaswiadczeniem

potwierdzajgcym cztonkostwo oraz uzywania tytutu czionka Stowarzyszenia.

wnN e

§ 13. Cztonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

1. Przestrzegania postanowien niniejszego Statutu i uchwat organow
Stowarzyszenia.

2. Aktywnego dziatania w realizacji zadan i celéw statutowych Stowarzyszenia.

§ 14.

1. Czionkiem wspierajgcym, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, moze by¢ kazda
osoba prawna i fizyczna wspomagajgca Stowarzyszenie.

2. Czionek wspierajacy posiada uprawnienia cztonka zwyczajnego z wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

3. Czlonkiem wspierajgcym przestaje sie by¢ na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,
po zaprzestaniu prac takiego czionka na rzecz Stowarzyszenia.

§ 15. Czlonkiem honorowym stowarzyszenia nadawana moze by¢ osoba
posiadajgca szczegodlne zastugi w rozwoju dziatan ujetych w Statucie
albo w zakresie wspoétpracy miedzynarodowej w tym kierunku.



8 16. Godnos¢ honorowego cztonka stowarzyszenia nadawana jest przez Walne
Zgromadzenie Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu.

8§ 17. Honorowy czionek stowarzyszenia posiada prawo uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu z glosem doradczym.

Ponadto czionek honorowy stowarzyszenia posiada prawo do noszenia odznaki
honorowego cztonka stowarzyszenia oraz posiadania zaswiadczenia
potwierdzajgcego honorowe potwierdzajgcego honorowe cztonkostwo

w Stowarzyszeniu.

§ 18. Czionkostwo cztonkdéw zwyczajnych ustaje na skutek:
1. Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Wykluczenia czionka dziatajgcego na szkode Stowarzyszenia lub skazanego

przez sad na utrate praw publicznych i obywatelskich. Wykluczenia dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia.

8 19. Czlonkowi skreslonemu lub wykluczonemu przez Zarzad Stowarzyszenia
przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia
w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu.

§ 20. Czlonkostwo cztonkdéw honorowych ustaje na skutek ztozenia pisemnej
deklaracji o zrzeczenie sie czionkostwa i przedtozenie jej Zarzadowi Stowarzyszenia.

Rozdziat IV

Organy Stowarzyszenia.

§ 21. Organami Stowarzyszenia sq:

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia.
Komisja Kontroli Wewnetrzne;j.

wN e

8§ 22. Kadencja OrganOw Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wyb6r odbywa sie
w gltosowaniu tajnym.



23.

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie, ktore moze zostac
zwotane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

2. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia .

= w

§ 24. Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia w trybie zwyczajnym,
nie rzadziej niz 1 raz w roku.

§ 25. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia w trybie nadzwyczajnym moze byc¢
zwotane:

1. Zinicjatywy Zarzadu.
2. Na wniosek podpisany imiennie przez co najmniej 25% cztonkow zwyczajnych
lub na wniosek Komisji Kontroli Wewnetrzne,;.

8 26. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia odbywa sie w ciggu
6 tygodni od daty ztozenia wniosku do Zarzadu z okresleniem porzadku dziennego
przez wnioskodawce.

§ 27. Porzadek dzienny Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia ustala Zarzad
z uwzglednieniem § 26 w przypadku Walnego Zgromadzenia w trybie
nadzwyczajnym.

§ 28. O terminie, miejscu i porzadku dziennym Walnego Zgromadzenia
zawiadamia Zarzad wszystkich cztonkow na 4 tygodnie przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia.

8 29. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia nalezy:

1. Uchwalenia programow i strategii rozwoju oraz gtéwnych kierunkéw dziatalnosci
merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia.

2. Rozpatrzenie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji

Kontroli Wewnetrzne;j.

Udzielanie na wniosek Komisji Kontroli Wewnetrznej absolutorium ustepujgcemu

Zarzgdowi.

Wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu.

Wybor i odwotywanie cztonkow Komisji Kontroli Wewnetrznej.

Zatwierdzenie planow i sprawozdan finansowych.

Nadawanie godnosci Honorowego Cztonka Stowarzyszenia.

w
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8. Rozpatrywanie odwotan od uchwaty wykluczajacej cztonkow.

9. Podejmowanie uchwat dotyczgcych m. in. zmiany Statutu, rozwigzania
Stowarzyszenia .

10.Podejmowanie uchwat w sprawach nieokreslonych w kompetencjach Zarzadu
i Komisji Kontroli Wewnetrzne,.

8§ 30. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw
uprawnionych do gtosowania bez wzgledu na ilo$¢ cztonkéw biorgcych udziat
w Zgromadzeniu.

8 31. W skiad Zarzadu Stowarzyszenia wchodza:
Prezes .

Do dwoch wiceprezesow .
Do 3 cztonkéw ( sposrod nich Zarzad moze wybrac sekretarza i skarbnika ).

whN e

§ 32.

1. Walne Zgromadzenie wybiera Zarzad Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw
w gltosowaniu tajnym.

2. Walne Zgromadzenie wybiera do 3 cztonkdéw zapasowych na funkcje
ewentualnych cztonkéw Zarzadu ( w przypadku wakujacych miejsc w sktadzie
Zarzadu ). Czionkdéw zapasowych na funkcje cztonkéw zarzadu powotuje Zarzad
Stowarzyszenia.

8 33. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu

i uchwatami Walnego Zgromadzenia.

Kierowanie dziatalnoscig finansowg Stowarzyszenia ( w tym zatwierdzanie planu
kont).

Zatwierdzanie skladu Zespotéw Stowarzyszenia.

Whnioskowanie o nadanie Cztonkostwa Honorowego.

Podejmowanie uchwat w podmiocie wykluczania cztonkdw.

Uchwalanie regulaminow i instrukcji wewnetrznych Stowarzyszenia.
Podejmowanie uchwat o przystgpieniu Stowarzyszenia do stowarzyszen
krajowych 1 organizacji zagranicznych.

9. Zawieszanie cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia w przypadkach stwierdzenia
razgcego naruszenia Statutu Stowarzyszenia lub prawa na okres do 6 miesiecy.

N =

w
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8 34. Zarzad zbiera sie na swych posiedzeniach w miare potrzeb nie rzadziej
jednak niz raz na trzy miesigce.
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8 35. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw, w tym prezesa lub wiceprezesa. W przypadku réwnej
ilosci gtosOw rozstrzyga gtos prowadzgcego zebranie.

8§ 36. Zarzad jest reprezentowany na zewnatrz przez przewodniczgcego,
a w przypadku jego nieobecnosci przez jednego z wiceprzewodniczgcych
upowaznionych przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 37.

1. Komisja Kontroli Wewnetrznej jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
2. Komisja sktada sie z przewodniczacego, wybieranego przez Komisje
i do czterech czionkow.
3. Zasady i tryb postepowania Komisji Kontroli Wewnetrznej okresla regulamin
opracowany przez Komisje.
4. Uchwaly Komisji Kontroli Wewnetrznej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow.

8§ 38. Do kompetencji Komisji Kontroli Wewnetrzne;j :

1. Prowadzenie okresowych kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
w tym dziatalnosci finansowej nie rzadziej jak jeden raz w roku oraz badanie
bilansu i sprawozdania finansowego.

Przedktadanie do Zarzadu wnioskéw z kontroli i zadanie wyjasnien.
Whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia.

4. Przedstawienie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Stowarzyszenia.

Wystepowanie z wnioskiem o absolutorium dla ustepujacego Zarzadu.
Uczestnictwo przewodniczacego z glosem doradczym w pracach Zarzadu.

wn
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Rozdziat V

Zespotly Stowarzyszenia.

8§ 39. W przypadku uzasadnionej koniecznosci Zarzad moze powota¢ Zespoty
sposrad cztonkdéw Stowarzyszenia i spoza Stowarzyszenia.

8 40. Przewodniczacy Zespotow sg wyznaczeni przez Zarzad Stowarzyszenia.
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8 41. W przypadku ustgpienia lub odwotania przez Zarzad Stowarzyszenia
z petnionej funkcji przewodniczacego Zespotu w trakcie trwania kadencji Zarzad
Stowarzyszenia - wyznacza nowego przewodniczgacego.

§ 42. Zespoly realizujg zadania wynikajgce z wytycznych programowych
wyznaczonych przez Walne Zgromadzenie i Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat VI

Majatek i fundusze Stowarzyszenia.

8 43. Majatek Stowarzyszenia stanowig Srodki pieniezne, ruchomosci,
nieruchomosci i prawa nabyte w zwigzku z jego dziatalnoscia.

8 44. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z :

1. Darowizn, spadkow, zapisOw, ofiarnosci publicznej oraz dotacji otrzymywanych

wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Wplywoéw z dziatalnosci statutowe;j.

8 45. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej ustala Zarzad Stowarzyszenia
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

8§ 46. Dlawaznosci pism dotyczacych praw i obowigzkoéw majgtkowych
Stowarzyszenia wymagane sg dwa podpisy: prezesa, wiceprezesa lub czionka
Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdziat VII

Zmiana Statutu, rozwigzanie Stowarzyszenia.

8 47. Uchwale w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Stowarzyszenia zwyklg wiekszoscig gtosoéw bez wzgledu na ilos¢
obecnych uprawnionych do gtosowania.
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§ 48.

1. Uchwalte o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje zwyczajne lub nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie wiekszos$cig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

2. O przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia podejmuje decyzje Walne
Zgromadzenie.

Niniejszy Statut zostat przyjety jednogtosnie uchwatg zebrania
zatozycielskiego Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych ,, O godnos¢ do konca ...".
w dniu 12 pazdziernika 2000r.

Sekretarz Zarzadu Prezes Zarzadu

Marzena Kruk Jan Dzwigata



